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5 protocolos basicos

Tracking
Sequir las Sequences
secuencias
Trabajo Individual
S Work
Individual

Alianza terapeéutica y
contrato

Therapeutic Alliance
and Contracting

Unblending
(Differentiating) Separar
(Diferenciar)

Courageous
Communication Comunicacion

valiente
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., Como te comunicas?
¢,Que funciona y queé no funciona?

No todas las relaciones tienen
dificultades con la comunicacion.

Es importante preguntar a los
clientes, no decirles lo que les
ocurre.

¢,Con que areas de la
comunicacion necesitan los
clientes ayuda?
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Separarse de las partes y hablar por ellas desde Self

Exponerse de manera responsable sin perjudicarse

Permitirse ser impactado. Crecer en empatia.
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>> Separase de las partes para
la regulacion del afecto

>> Retener las partes reactivas
gue quieren atacar o retirarse

>>Aprender a construir empatia
gue después lleva a:

—Reprogramar el cerebro

—Romper patrones de
reactividad

—Capacidad para compartir
vulnerabilidad
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Una manera menos avergonzante
para apoyar a los individuos en
asumir la responsabilidad por sus
sentimientos y acciones

Ayuda a las personas a moverse
de manera segura de la proteccion
a la vulnerabilidad

Libera a |la pareja de ser
responsable de sus heridas o
sanacion

Se aprende maneras efectivas
para satisfacer las necesidades
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Nuestras partes quieren ser
escuchadas y comprendidas
desesperadamente pero creen que
la Unica manera para satisfacer las
necesidades es acosando,
manipulando, exigiendo o

amenazando.
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Nuestra meta

<j.t->

\%

Auto-regulacion Co-regulacion
(Self a Parte) (Self a Parte, Self a Self)

“No eres una amenaza para mi supervivencia.

Aprender lleva su tiempo, no es automatico.”
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Inicial

Ayudamos a la pareja a aprender una nueva
habilidad:

Hablar y escuchar conscientemente y valiéntemente

separandose de sus partes
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Proceso

Describir el proceso

Hacer un contrato para ser un detector de partes

Decidir quien va a hablar y quién va a escuchar
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escucha

DESMEZCLARSE ES CRUCIAL

Validar: escuchar puede ser un desafio

Escanear el cuerpo: mira a ver si hay partes que

pueden tener alguna dificultad

Abordar los miedos

RECORDATORIOS
« _Estas escuchando la experiencia de tu pareja —

no la verdad sobre ti.
« Estoy aqui para ayudaros
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Desmezclarse (regulacion del afecto)

Atencion a la intenciodn

Hablar por las partes

(]
-
>
2
=]
8D
(@]
=
(]
P
o
(@)
+—
>
@)
<5}
S
(72]
=
(<)
=
=]
(S
o
P
“—
>
Q
@
£
=
=
©




Cuando alguien se exponey no
recibe amabilidad, ni una respuesta
en sintonia con lo que esta viviendo
ni comprension, esto probablemente
evocaraverglienzay después una
respuesta protectora.

El terapeuta debe proporcionar
esto si la pareja no lo hace.
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Triangulos



Las parejas tienen dificultades
con la cercaniay la distancia

Equilibrar las necesidades de
companerismo y autonomia
puede ser un desafio
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Bowen enseiio que el
triangulo es un pilar en
cualquier sistema
emocional

Esta tercera persona alivia
la ansiedad y tension en la
diada

Esto resulta en dos
personas implicadas y
una persona ajena.

(]
=
>
2
]
—
2
(@)
=
(]
2
o
(@]
—
>
o
Q
S
(72]
=
Q
=
=]
(S
o
P
—
>
Q
@
£
=]
=
©




Diada
des-regulada

.
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Una tercera
persona
triangulada
(temporalmente)
aliviara la tension

en la diada
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Liderazgo de Self

Cuanto mas diferenciado (liderado por Self) es cada
iIndividuo, tanto menos probable sera que necesiten triangular

Cuanto mas emocionalmente reactivo se es (respondiendo
desde partes) tanto mas probabilidad hay de triangular

Puede que la pareja intente meterte en un triangulo para que
te pongas de lado de uno de ellos
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IFIO va mas alla de la estabilizacion hacia una conexion duradera a través del giro
hacia uno mismo

La diferenciacion interna facilita el giro hacia el otro cuidando de la seguridad y de la

autenticidad
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Si no eres consciente de tus roles en tu
familia de origen, tus partes podrian
adoptar estos roles con una pareja en
terapia.

Mientras vas siendo consciente de estas

partes, iras manifestando mas facilmente

energia de Self en el triangulo terapéutico.
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